
 
Intitulé du poste : Administrateur systèmes et réseaux 

AFFECTATION 

Structure de rattachement : Direction du système d’information – pôle Systèmes et réseaux 

Adresse : 2 rue de la Liberté - 93200 Saint-Denis 

Catégorie : A 

Quotité : 100% 

A pourvoir à partir du : immédiat 

Durée du contrat (si contractuel) : 1 an 

Ouvert aux titulaires et contractuels 

DESCRIPTION DU POSTE 

Descriptif de l’employeur : 

Depuis sa création comme Centre expérimental à Vincennes en 1968 puis son implantation à 
Saint-Denis en 1980, l’université Paris 8 est aujourd’hui un pôle d’enseignement et de 
recherche central en Île-de-France dans le domaine des humanités et de l’informatique. 

Quelques chiffres : 22 000 étudiants, 11 UFR, 5 instituts (dont 2 IUT), 4 écoles doctorales et 6 

domaines de formation. 

Mission de la direction : 

La Direction du système d'information (DSI) est chargée du suivi, de la mise en cohérence et du 
développement du système d'information de l'université. 
Le pôle Systèmes et réseaux a pour mission d'assurer : 

 le fonctionnement et le développement de l'infrastructure réseau et téléphonique, et des 
serveurs centraux ; 

 la gestion et la maintenance du parc informatique et téléphonique ; 

 l'assistance aux utilisateurs de ces parcs ; 

 la sécurité du système d'information ; 

 le conseil et l'assistance pour des projets d'établissement liés à l'infrastructure et au système 
d'information. 

Contexte et environnement de travail : 

Le poste disponible est attaché au pôle Systèmes et réseaux. En collaboration avec le 

responsable du pôle et les autres membres, l’ingénieur recruté appuiera l’équipe dans les 

tâches d’administration de l’infrastructure système et réseau de l’université : maintenance et 

mise à jour des systèmes logiciels et matériels ; optimiser l’infrastructure existante ; installation 

de nouveau services à la demande des usagers après validation du comité de pilotage ; 

création de procédures, documenter, schématiser ; maintenir la sécurité du SI ; appuyer les 

équipes informatiques dans les composantes de l’université. 

Le Pôle système réseau de la DSI se compose de trois personnes en charge de l'administration 

des serveurs d'infrastructure et du réseau, et une personne en charge de la téléphonie. 



 
 

ACTIVITES DU POSTE 

 Développement et exploitation des serveurs d'infrastructure et du réseau en 

collaboration avec les autres membres du pôle ; 

 Suivi avec le DSI des projets de l'établissement relatifs à l'infrastructure, et 

participation dans les groupes de travail afférents. 

 Réflexion sur la politique de sécurité du système d'information.  

 Participation aux autres projets de l'université et aux autres activités impliquant le pôle 

Système et réseau. 

 Assurer le suivi des relations contractuelles (contrat de maintenance) et jouer le rôle 

d'interface avec les prestataires ; 

 Gérer des relations avec des interlocuteurs internes et externes au service et à la DSI 

(enseignants, fournisseurs, etc.) ; 

 Participer à des réunions et séminaires externes. 

COMPETENCES 

Expérience et compétences techniques et opérationnelles fortes dans les domaines suivants : 

 GNU/Linux (environnements, langages de script et d'administration) ; 

 Protocoles : TCP/IP, IMAP(S), POP3, SMTP, SSH, HTTP(S), DNS 

 Services : authentification, Postfix, Squid, BIND, Sympa, annuaire, Apache/Nginx, 

cache, MariaDB/PostgreSQL, CAS, Shibboleth, analyse de paquets (tcpdump, 

wireshark), SaltStack ; 

 Conteneurs : Docker ; 

 Administration d’équipements réseau (Cisco, Dell) ; 

 Expérience et connaissance de l'environnement virtuel VMWare et de stockage de type 

SAN ; 

 Usage de Python, Perl, awk, sed ; 

 Notions d’architecture du SI, d’urbanisation du SI, haute disponibilité, équilibrage de 

charge, pare-feu applicatif ; 

 Sens du travail en équipe et du relationnel ; 

 Aptitude à la communication et à la rédaction de documents (documentation technique, 

procédures, documents administratifs) 

 Culture du logiciel libre  

 



 
 

CONTACT 

Pour faire acte de candidature, envoyez CV et lettre de motivation à :  

 Ivaylo GANCHEV, Coordinateur de la direction des systèmes d’information, 

ivaylo.ganchev@univ-paris8.fr  

 François RIOU, Directeur général des services, francois.riou@univ-paris8.fr 

 Stéphanie SALAUN, Assistante de recrutement, stephanie.salaun03@univ-paris8.fr 

Date limite de candidature : 23 février 2018 
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