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FICHE DE POSTE ENSEIGNANT-CHERCHEUR

Composante : UFR Culture et communication  Département: 

Identification 
du poste 

Type de l’emploi : ATER 

Section CNU : 71 

N°: 7100MCF0201 

Quotité : 
100% 

Profil du poste : Savoirs fondamentaux des SIC, industries culturelles et médias 

Mots-clés : Communication, médias, industries culturelles, méthodologie, techniques d'enquêtes en sciences 
sociales 

1) enseignement :

La personne recrutée comme ATER sera amené.e à enseigner tant en Master qu’en Licence, selon les besoins (elle/il 
pourra se concentrer sur son domaine de spécialité). En Master, les cours à assurer concernent principalement la 
méthodologie de la recherche et les approches critiques des médias, des plateformes numériques et des industries 
culturelles. Une bonne connaissance méthodologique et une certaine expérience des techniques d’enquête sont 
attendues. En Licence, les cours à assurer concernent des savoirs fondamentaux des SIC (Sociologie de la 
communication, Histoire des médias, Analyse du discours médiatique...), ainsi que les techniques d'enquête en sciences 
sociales. 

2) recherche :

La personne recrutée sera accueillie au sein du Centre d'études sur les médias, les technologies et l'internationalisation 
(CEMTI), unité de recherche affiliée à l'École doctorale « Sciences sociales » de l'Université Paris 8 Vincennes – Saint-
Denis et à l'EUR-ArTeC. Selon son domaine d’expertise, la personne recrutée pourra contribuer à nourrir les travaux de 
l’Unité de recherche, autour des approches politiques de la communication, en s’inscrivant dans l’un des trois axes 
thématiques du CEMTI : 

- Mutations et régulation du capitalisme numérique
- Approches critiques des arts, des industries culturelles et des cultures visuelles
- Production, circulation et réception de l’information dans l’espace public.

Personne(s) à contacter : 
– Hélène Cardy (Licence) : helene.cardy@univ-paris8.fr ;
– Keivan Djavadzadeh, Erica Guevara, Gregory Levis, Julie Peghini, Julien Rossi et Bérengère Voisin (Masters) :
kdjavadzadeh@univ-paris8.fr, erica.guevara@univ-paris8.fr, gregory.levis@univ-paris8.fr, julie.peghini@univ-paris8.fr,
julien.rossi04@univ-paris8.fr, berengere.voisin04@univ-paris8.fr ; 
– Sébastien Broca et Giuseppina Sapio (Recherche) : sebastien.broca@univ-paris8.fr, giuseppina.sapio@univ-paris8.fr ;
– Aurélie Tavernier (UFR) : direction-ufrcc@univ-paris8.fr.

Période de contrat: 01/10/2025 au 31/08/2026
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Descriptif du profil en anglais : 

The new faculty member will conduct research, and teach undergraduate and graduate courses, in the field of 
Communication and Media studies and research methodology, with a curiosity for critical theory. His/Her research will 
contribute to some of the structuring themes of the "Centre d'études sur les médias, les technologies et 
l'internationalisation" (http://www.cemti.fr). 

Key words: Communication studies, Media studies, Cultural Industriesn Social sciences, Research methodology 
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