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FICHE DE POSTE ENSEIGNANT-CHERCHEUR 

Composante : UFR Textes et Sociétés Département: science politique 

Identification 
du poste 

Type de l’emploi :  MCF 
Section CNU : 04 
N°: 0400MCF1028 
Date de prise de fonction : 01/09/2024

Profil du poste : Approches quantitatives du politique 

Mots-clés : science politique, méthodes quantitatives 

1) Enseignement : Le ou la futur·e maitre·sse de conférences sera un·e spécialiste de l'analyse des
phénomènes politiques (comportements, discours, politiques publiques, organisations, pratiques, etc.) à partir
de données ou de méthodes quantitatives qui pourront relever de l’analyse inférentielle, géométrique de
données, de réseaux, d’ensemble, séquentielle, lexicométrique, etc. Une articulation avec les méthodes
qualitatives dans le cadre de dispositifs mixtes d’enquête ainsi qu’une ouverture internationale seront
également appréciées. Cette dernière peut passer par la nature des objets, des terrains, de la bibliographie
mobilisée, la mobilité, les partenariats ou les publications. Le ou la titulaire du poste sera amené·e à enseigner
dans trois formations : licence de science politique, bi-licence histoire-science politique, master de science
politique (quatre parcours). Il ou elle sera en charge d’initier les étudiant.e.s à la collecte de données
quantitatives, à l’échantillonnage, au traitement des bases de données, à l’exploitation statistique de ces
données, aux différentes méthodes d’analyse des données quantitatives. Il ou elle dirigera des mémoires de
recherche de licence et de master. Il ou elle prendra une part active à l'administration du département. Une
contribution à l'insertion professionnelle des masterant.e.s serait appréciée.

2) Recherche :  Le ou la futur·e maitre·sse de conférences inscrira ses recherches dans le cadre de l'un (au moins)
des axes transversaux du CRESPPA (UMR 7217) : genre et rapports sociaux de sexe ; rapports de classe,
inégalités, mobilités sociales ; sociologie, histoire et théorie du politique ; arts, savoirs et culture ;
postcolonialisme et rapports sociaux de race.

3) Administration: Le ou la titulaire du poste exercera dès la première année l'une des responsabilités
administratives suivantes:  responsable des stages de Licence ou de Master, responsable des échanges
internationaux, référent.e handicap,  président.e de la commission d'admission en Licence ou
Master, responsable de la bi-licence.

Personne(s) à contacter : Pierre Gilbert: pierre.gilbert@univ-paris8.fr

Mathieu Hauchecorne: Mathieu.hauchecorne@univ-paris8.fr
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Descriptif du profil en anglais : 

The new associate professor of political science will be a specialist in the analysis of political phenomena 
(behavior, discourse, public policy, organizations etc.) using quantitative data. He or she will be a member of 
the research center CRESPPA (UMR 7217). 

Key words : political science, quantitative methods. 




