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DES CREATIONS

FICHE DE POSTE ENSEIGNANT-CHERCHEUR

Composante : UFR Droit Département: Droit

Identification  Type de I'emploi : PAST (mi-temps)
du poste Section CNU : 01
N°: UOOOOPASTS8011

Quotité : 50 %

Profil du poste : PAST en droit privé (mi-temps)

Mots-clés : Droit privé
1) enseignement

Le ou la candidate recruté(e) aura pour mission principale d’assurer des enseignements a forte dimension
professionnelle, en lien direct avec les besoins de la formation juridique et des pratiques du terrain. A ce titre,
les profils issus de la magistrature ou de la profession d’avocat sont tout particulierement recherchés, leur
expérience constituant un atout essentiel pour I’ancrage pratique des enseignements proposeés.

L’activité d’enseignement se déploiera principalement au sein du Master de droit prive, parcours « Droit
civil approfondi », mais également dans la Licence professionnelle « Mandataire judiciaire & la protection
du majeur » ainsi que dans la Licence de droit.

Un profil polyvalent en droit priveé est attendu, permettant d’assurer des enseignements dans des matiéres
telles que le droit civil, le droit des affaires ou encore le droit judiciaire. Une ouverture disciplinaire serait
particulierement valorisée, notamment dans les champs émergents du droit du numérique ou du droit privé
de ’environnement.

Le ou la candidate contribuera ainsi a renforcer la cohérence et I’attractivité de I’offre de formation, en offrant
aux étudiants une articulation féconde entre les acquis théoriques et les exigences concrétes de la pratique
professionnelle.

2) recherche : Le PAST sera intégré au Centre de Recherches Juridiques de I’Université Paris 8 (CRJ
P8), laboratoire pluridisciplinaire qui réunit des chercheurs relevant des sections CNU 01, 02 et 03. Son activité
devra s’inscrire, a minima, dans 1’un des quatre grands axes scientifiques structurants du Centre :

o Droit des relations économiques,

« Droits fondamentaux et droit de la personne,
e Droit des nouvelles technologies,

e Droit processuel.

Au-dela de son implication individuelle, le PAST sera invité a contribuer activement a la dynamique collective
du laboratoire. Il participera ainsi a I’animation scientifique de 1’unité, tant par son engagement dans les
projets de recherche en cours que par son apport a la conception et a la réalisation de nouvelles initiatives
collectives. Il sera également associé aux manifestations scientifiques régulieérement organisées par le CRJ P8
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(colloques, journées d’étude, séminaires doctoraux, ateliers de recherche), et pourra y intervenir en tant
qu’organisateur, modérateur ou intervenant.

Personne(s) a contacter : Benoit Habert,MCF — Directeur de I'UFR de Droit
Astrid Marais, Professeur des Universités, Présidente du comité consultatif
Courriel : astrid.marais@univ-paris8.fr ; benoit.habert@univ-paris8.fr

Descriptif du profil en anglais : The recruited candidate will teach practice-oriented courses in Private Law, with
expertise in Civil Law, Business Law, and Judicial Law. The role emphasizes linking academic knowledge with
professional practice to strengthen the training offer and student preparation.

Key words : Private Law — Civil Law — Business Law

période du contrat: 01/09/2026 au 31/08/2029
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