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Mots-clés : : Introduction au droit civil, Droit de la personne et de la preuve, Droit de la famille, Droit 

des obligations 

Profil du poste : ATER en droit privé 

1) enseignement : 

FICHE DE POSTE ENSEIGNANT-CHERCHEUR 

 
Composante : DROIT Département: DROIT 

 

 

Identification 
du poste 

Type de l’emploi : ATER 

Section CNU : 01 

N°: U0100ATER0942 

Quotité : 
192h 

 

 

L’ATER recruté(e) assurera des enseignements fondamentaux relatifs au Droit privé en Licence 1, 2, 3 : 

introduction au droit civil (L1), Droit de la personne et de la preuve (L1), droit de la famille (L3) et droit des 

obligations (L2). 

 
Rattaché au laboratoire de droit « CRJP8 », l’ATER recruté(e) en droit privé aura la possibilité de participer aux 

différents colloques organisés chaque année par cette Unité de Recherche. Cet investissement lui permettra 

d’étoffer son CV universitaire grâce à la publication d’articles nécessaires pour sa qualification future au CNU 

(Section 01). 

Personne(s) à contacter : 
Nom /Prénom / Fonction : 

Benoit Habert, Maître de conférences, Directeur de l’UFR Droit 

Astrid Marais, Professeur des Universités, Présidente du comité consultatif 

Courriel : astrid.marais@univ-paris8.fr ; benoit.habert@univ-paris8.fr 

 

Descriptif du profil en anglais :` 

The applicant will will provide fundamental teaching relating to Private Law in License 1, 2, 3: introduction 

to civil law (L1), Personal law and evidence (L1), family law (L3) and law of obligations (L2). 

 

 

Key words : : introduction to civil law, Personal law and evidence, family law and law of obligations. 

 
 
Période de contrat :   01/09/2025 au 31/08/2026

2) recherche : 

mailto:astrid.marais@univ-paris8.fr
mailto:benoit.habert@univ-paris8.fr


 

 

 


