
 

 
Campagne d’emplois 2025 

 

1/1 
 

 

FICHE DE POSTE ENSEIGNANT-CHERCHEUR 
 
Composante : UFR AES-EG                              Département:  
 
Identification 
du poste 
 

Type de l’emploi : MCF 
Section CNU : 05 
N°: U0500MCF1030 

 

 

Quotité : 100% 
 

 
 

 

Profil du poste :  
Histoire de la pensée économique/Histoire économique 
Mots-clés : Histoire de la pensée économique, Histoire économique 
 
1) enseignement : 
 
La personne recrutée pourra assurer des enseignements (CM et/ou TD) en histoire économique et en histoire de la pensée 
économique qu’elle pourra nourrir à partir de ses propres recherches. Elle sera également amenée à assurer des cours 
d’économie plus généraux au niveau licence, en économie-gestion et en AES, comme par exemple le cours d’introduction 
aux méthodes de l’économie pour les néo-étudiants. 
 
2) recherche :   
 
Les recherches de la personne recrutée seront conduites au sein de l’axe « Histoire de la pensée économique/Histoire des 
faits économiques » du Laboratoire d’Économie Dionysien (LED-EA 3391). Cette équipe est une des plus dynamiques au 
niveau national dans le domaine de l’Histoire de la pensée et des sciences économiques, mais aussi en histoire 
économique. Nous attendons de la future personne recrutée qu’elle contribue à cette dynamique collective par la qualité 
de sa recherche individuelle, mais aussi par sa capacité à collaborer avec les membres de l’axe. 
 
Personne(s) à contacter :   
Directeur de l’UFR : Stéphane Rossignol stephane.rossignol@univ-paris8.fr  
Directeur du laboratoire : Antoine Terracol antoine.terracol@univ-paris8.fr  
Responsable de l’axe : Loïc Charles loic.charles02@univ-paris8.fr  
 
Descriptif du profil en anglais : 
 
The Department of Economics is inviting applications for a position of Assistant Professor (« Maître de 
Conférences ») in history of economics/economic history. Candidates should have a completed PhD. Our 
research team is one of the most dynamic at the national level in the domain of the history of economics, as 
well as in economic history. We expect the future recruit to contribute to this collective dynamic through the 
quality of her/his individual research, but also through collaborations with the members of our research team. 
He/she will teach (in French) in the department of business administration and economics courses such as 
history of economics, economic history, and the Methodology of economics for neo-students. 
 
Key words : History of economics, Economic history 

 

mailto:stephane.rossignol@univ-paris8.fr
mailto:antoine.terracol@univ-paris8.fr
mailto:loic.charles02@univ-paris8.fr

