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Composante : I[UT Tremblay Département : GEA

Identification du  Type de I'emploi : CDD
poste Section CNU : 06
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Période du contrat : 01/10/2026 au
31/08/2027

Quotité : 100 %

| Profil du poste : Stratégie — entrepreneuriat - Management

Mots-clés : : Stratégie — Management — Organisation — Business plan/model

La personne recrutée sera affectée a I'lUT de Tremblay-en-France et interviendra dans le cadre du Bachelor
Universitaire de Technologie (B.U.T.) sur 'ensemble des trois années de formation.

Les enseignements a assurer sont relatifs au management, a la stratégie, a la qualité, a la gestion et au
pilotage des projets, entrepreneuriat et business plan/model.

La personne recrutée participera pleinement aux activités collectives du département et contribuera aux
projets pédagogiques et institutionnels. Elle s’investira dans I'accompagnement pédagogique et le suivi des
étudiants (encadrement des stages et des alternances, situations d’apprentissage et d’évaluation), ainsi que
dans les missions administratives et pédagogiques afférentes au fonctionnement du département (réunions
pédagogiques, jurys d’examen, participation aux instances).

Personne(s) a contacter :
Gerard EDJIYATO, direction du département GEA, gerard.edjiyato@univ-paris8.fr
Akrum ABDUL-LATIF, directeur de I'lUT de Tremblay, akrum.abdul-latif@univ-paris8.fr

Descriptif du profil en anglais :

The successful candidate will be appointed to the Institute of Technology (IUT) of Tremblay-en-France and
will teach within the framework of the BUT programme across all three years of study. The teaching
responsibilities will cover courses in management, strategic management, quality management, project
management and control, entrepreneurship, and business plan/business model development. The successful
candidate will actively contribute to the collective activities of the department and participate in its
pedagogical and institutional projects. He/She will be involved in student support and supervision, including
internships, work-study programmes, and learning and assessment activities. In addition, they will take part
in the administrative and academic duties associated with the department's operations, such as pedagogical
meetings, examination boards, and participation in departmental and institutional committees.

Key words: Strategic Management, Project Management, Entrepreneurship, Business Model Innovation
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