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Université Paris 8 – Vincennes – Saint-Denis 
Présidence de l’université 

 
 
 
 

 
 

Madame Ferroudja ALLOUACHE 
Vice-présidente « Accompagnement et 

formation des personnels enseignants et 
enseignants-chercheurs »

Objet : Lettre de mission       

Saint-Denis, le 10septembre 2025 

Chère collègue,  

 
L’Université Paris 8, fidèle à son identité d’innovation pédagogique et de démocratisation du 
savoir, place la formation et l’accompagnement de ses personnels enseignants et 
enseignants-chercheurs au cœur de sa stratégie institutionnelle. Dans un contexte marqué par 
la transformation numérique, la diversification des publics et les évolutions des cadres 
nationaux, il est essentiel de soutenir les personnels dans l’adaptation de leurs pratiques 
professionnelles et pédagogiques.  

Au regard de ces enjeux, je vous confie la vice-présidence « Accompagnement et formation 
des personnels enseignants et enseignants-chercheurs », en lien étroit avec la Direction 
générale des services. 

Votre mission consistera à concevoir et mettre en œuvre la politique d’accompagnement et 
de formation continue des enseignants et enseignants-chercheurs, en lien avec les directions 
et services concernés. 

Vous veillerez à : 

- structurer un parcours d’intégration pour les néo-personnels (ATER, PRAG-PRCE, 
maîtres de conférences) ; 

- renforcer la formation continue autour du numérique éducatif, ; 

- soutenir la transformation des pratiques d’enseignement et d’évaluation dans le cadre 
des projets nationaux (NCU, IDEFI, Accélération) ; 

- promouvoir la recherche en pédagogie universitaire et en valorisation des 
compétences pédagogiques ; 

- articuler accompagnement professionnel et réussites étudiantes. 

Vous pourrez être amenée, selon les enjeux et sujets, à contribuer au travail des work 
packages de l’alliance ERUA : votre participation garantira que la voix et la vision de notre 
établissement portent dans la définition et la mise en œuvre des orientations de l’alliance. En 
conjuguant nos compétences respectives, nous assurerons la coconstruction d'une politique 
globale d'internationalisation qui vise à renforcer la synergie entre excellence 
pédagogique, rayonnement de la recherche et engagement citoyen à l'échelle européenne.  
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Cette vice-présidence s’exercera en collaboration étroite avec la Vice-présidence du Conseil 
d’Administration, afin d’assurer la cohérence stratégique et budgétaire des dispositifs de 
formation, de garantir la soutenabilité des actions engagées et de contribuer à l’évaluation 
globale de leur impact sur la politique d’établissement. Votre mission s’exercera également en 
coordination avec la Direction générale des services, la Direction des ressources humaines, les 
composantes et laboratoires de l’établissement, ainsi qu’avec les partenaires institutionnels 
(DGESIP, AMUE, France Universités). Enfin, vous entretiendrez une collaboration étroite avec : 

- la Vice-présidence CFVU, pour la cohérence entre la formation continue et les politiques 
pédagogiques, 

- la Vice-présidence CR, pour renforcer le lien entre recherche et innovation pédagogique, 

- la Vice-présidence Relations et ressources humaines, dialogue social, conditions de 
travail, pour intégrer la formation dans la gestion des carrières et la montée en 
compétences. 

Vous présenterez chaque année un rapport d’activité faisant état des actions menées et des 
perspectives à venir. 

Je vous souhaite pleine réussite dans cette mission essentielle, au service de la 
professionnalisation, de l’innovation et de la réussite de la communauté enseignante de notre 
université. 

 

Arnaud Laimé 
Président de l’université 

 

 

 

 

 


