MASTER 1 MANAGEMENT HeuresCM | Heures TD | ECTS | COEF

Semestre 1 (septembre-décembre)

UE1 | ENSEIGNEMENTS FONDAMENTAUX EN MANAGEMENT (1) 55 35 12 12
EC Strategic management (1) 20 10 4 4
EC Grandes ceuvres aux frontieres du management 10 5 2 2
EC Innovations managériales 10 5 2 2
Conduite de projet 15 15 4 4

e PERFORMANCE ET QUALITE : MANAGEMENT DES RISQUES, DES PROCESSUS a4 22 9 9
ORGANISATIONNELS ET ACCOMPAGNEMENT DES TRANSFORMATIONS
EC Qualité et management des risques 9 6 2 2
EC Fondamentaux du Management par les Processus et de I'amélioration continue | 20 10 4 4
EC Dimension psychosociale du changement 15 6 3 3

UE3 | PROFESSIONNALISATION 20 10 2 9
EC English for managers (1) 10 5 2 2
EC Projet fil rouge : penser et transformer le monde face aux défis sociétaux (1) 10 5 VAL 6
EC Séminaire soft skills : la fabrique du soi VAL 1
Semestre 2 (janvier-juillet)

UE4 | ENSEIGNEMENTS FONDAMENTAUX EN ORGANISATION 22 41 7 6
EC Théories des organisations (1) 12 6 3 2
EC Culture générale et organisations 10 5 2 2
EC Culture numérique et informatique (1/2 groupe) 30 2 2

UE5 | PERFORMANCE ET QUALITE : PILOTAGE DES TRANSFORMATIONS ET DES RISQUES | 48 27 10 9
EC Qualité et management des risques 9 6 2 2
EC Gestion budgétaire et financiere 20 10 4 3
EC Management des équipes projet OU EC libre 10 5 2 2
EC Accompagnement au changement 9 6 2 2

UE6 | PROFESSIONNALISATION 40 20 22 15
EC English for managers (2) 10 5 2 2
EC Séminaire de méthodologie de la recherche (1) (tremplin avenir) 20 10 VAL 3
EC Expérience a l'international 0 0 VAL 1
EC Mémoire 0 0 10 4
EC Expérience professionnelle (stage min 4 mois ou alternance - EC Tremplin 0 0 VAL 1
métier
EC Projet Fil rouge : penser et transformer le monde face aux défis sociétaux (2) 10 5 10 4

TOTAL

384 (FI) 365 (A)




