MASTER 2 MANAGEMENT DES TRANSFORMATIONS ET ACCOMPAGNEMENT HUMAIN Heures CM | HeuresTD | ECTS | COEF
Semestre 1 (septembre-décembre)

UE1 | FONDEMENTS THEORIQUES ET DYNAMIQUE DES ORGANISATIONS 81 30 10 10
EC Théories des organisations (2) 15 6 2 2
EC Stratégies de changement 18 6 2 2
EC Management stratégique (2) 15 6 2 2
EC Mutations des organisations 18 6 2 2
EC Disruptions technologiques : Big data, intelligence artificielle, etc. 15 6 2 2

UE2 | AGILITE CREATIVE EN ACTION 38 34 5 9
EC Management agile ou EC libre 18 9 VAL 3
EC Challenge Transformation 20 10 5 2
EC Hackathon : Immersion design thinking 0 15 VAL 4

UE3 | PERFORMANCE ET QUALITE : MANAGEMENT DE L'INNOVATION, DES RISQUES ET | 38 22 VAL | 6
DES PROCESSUS ORGANISATIONNELS
EC Management de la qualité 7 5 VAL 1
EC Management de I'innovation 7 5 VAL 1
EC Management des risques et des impacts 12 6 VAL 2
EC Fondamentaux du Management par les Processus et de I'amélioration continue | 12 6 VAL 2
avancée

UE4 | STRATEGIE ET PILOTAGE DES TRANSFORMATIONS DIGITALES 28 20 VAL |5
EC Architecture et urbanisation des Sl 7 5 VAL 1
EC Stratégie digitale des organisations 7 5 VAL 2
EC Gouvernance des S| 7 5 VAL 1
EC Management des risques et cybersécurité 7 5 VAL 1

Semestre 2 (janvier-juillet)

UE5 | DES TRANSFORMATIONS CENTREES SUR L'HUMAIN 23 41 VAL | 8
EC Emotions, résistances et engagement dans le changement 6 6 VAL 2
EC Posture et pratiques managériales 18 6 VAL 2
EC Learning Expedition : Immersion change management 0 15 VAL 2
EC Séminaire soft skills : la fabrique du soi (2) 0 15 VAL 2

UE6 | PREPARATION A L'INSERTION PROFESSIONNELLE 42 21 25 22
EC English for managers (preparation TOEIC) 20 10 1 3
EC Projet fil rouge : penser et transformer le monde face aux défis sociétaux (2) 10 5 12 7
EC Séminaire de méthodologie de la recherche CM (2) - tremplin avenir 12 0 VAL 1
EC Séminaire de méthodologie de la recherche TD (2) - tremplin avenir 0 6
EC Mémoire 0 0 12 7
EC Expérience professionnelle (stage de 6 mois min ou alternance) - tremplin 0 0 VAL 2
avenir
EC Expérience internationale (sous réserve) 0 0 VAL 2

TOTAL

418 (F1) 365 (A)




