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INFIRMIERE/ INFIRMIER AU SEIN DU SERVICE UNIVERSITAIRE DE MEDECINE PREVENTIVE 

ET DE LA SANTE 

AFFECTATION 

Structure de rattachement : université Paris 8 – service universitaire de médecine de préventive et 
de la santé 
Adresse : 2 rue de la Liberté - 93200 Saint-Denis 
Catégorie : A 
Fonction : Infirmier(e) 
Quotité : 100%  
Poste à pourvoir immédiatement. 
Emploi ouvert aux contractuels ou titulaire par mutation ou voie de détachement 
 

DESCRIPTION DU POSTE 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOYEUR 
L’université Paris 8 est un pôle d’enseignement et de recherche central en Île-de-France dans le 
domaine des humanités.  
 
Quelques chiffres : 
- 23935 étudiants  
- Une offre de formation répartie en 5 domaines disciplinaires : Arts, Droit Economie Gestion, Lettres 
et Langues, Sciences et techniques, favorisant des articulations entre disciplines et des transversalités 
- 11 UFR, 5 instituts dont 2 IUT, un IED, l’Institut des Etudes Européennes et l’Institut Français de 
Géopolitique 
- 36 licences (dont 11 professionnelles), 40 Masters, 8 DUT, de nombreux diplômes d’université, 80 
doctorats 
- 4 écoles doctorales, 33 unités de recherche dont 9 UMR, environ 170 thèses de doctorat soutenues 
tous les ans 
- 870 personnels enseignants et 711 personnels de bibliothèques, administratifs et techniques. 
 
L’université Paris 8 est membre de la COMUE Paris lumière avec l’université de Nanterre et fait partie 
du Campus Condorcet. 
 
Elle est depuis 2020 coordinatrice d’une université européenne, European Reform Universtiy Alliance 
 
Le service universitaire de médecine préventive et de la santé (SUMPPS) contribue à définir la 
politique de santé mise en œuvre au sein de l’université en assurant la surveillance de la santé des 
étudiants de l’université dans une démarche de prévention et de promotion de la santé. 
Le SUMPPS est chargé, dans le cadre de la politique de santé en faveur des étudiants, d'organiser une 
veille sanitaire pour l'ensemble de la population étudiante « en impulsant et en coordonnant des 
programmes de prévention et des actions d'éducation à la santé, en jouant un rôle de conseil et de 
relais avec les partenaires. Il est l’un des acteurs permettant d’accompagner l’étudiant dans 
l’acquisition d’une autonomie dans le suivi de sa santé: hygiène, sommeil, vie sexuelle, nutrition, 
stress, anxiété. 
Le service de médecine préventive de l’université de Paris 8 est composé de trois infirmières, un 
médecin, deux psychologues et deux secrétaires. 
 

MISSIONS ET ACTIVITÉS PRINCIPALES : 
Au sein du service de médecine de prévention, l’infirmier(e) participe à la mise en œuvre de la 
politique de santé publique, et notamment aux actions destinées à prévenir toute altération de la 
santé des étudiants.  
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Elle / il participe aux actions de prévention et d'éducation à la santé auprès des étudiants. Elle/Il 
assure un accompagnement et un suivi personnalisé des étudiants tout au long de leur scolarité. 
 
Activités principales : 
Participer, avec les médecins du service, à la visite médicale préventive des étudiants qui intègre une 
dimension médicale-psychologique et sociale. 

 Concourir, au sein d’une équipe pluridisciplinaire de santé, au développement des actions 
collectives de prévention et d’éducation à la santé. 

 Accueillir, informer et orienter les étudiants, pour toute demande relevant de la compétence du 
service 

 Mener les entretiens personnalisés en portant une attention particulière aux étudiants 

familialement ou/et culturellement isolés  Réaliser des bilans urinaires, examens biométriques et 
des dépistages sensoriels 

 Effectuer des vaccinations, IDR – Conseiller dans le cadre des voyages à l’étranger 

 Identifier les prises de risques en matière de conduites addictives, les problèmes psychologiques et 
les conduites alimentaires à risque – Informer et orienter si besoin  

 Orienter les étudiants vers d’autres structures (tissu partenarial) 

 Tenir à jour et classer l’ensemble des dossiers médicaux des étudiants sous forme papier et 
informatique 

 Assurer le suivi des examens complémentaires des étudiants soumis à des risques particuliers 

 S’inscrire dans un processus de formation permanente en se tenant informée des évolutions de son 
domaine d’activité professionnelle 

 Effectuer des soins infirmier 

 Effectuer des examens préventifs, prévus, entretien individuel intégrant une approche médicale, 
sociale et psychologique. 

 Contribuer au dispositif d’accompagnement et d’intégration des étudiants en situation de handicap 

 Participer à la communication vers les étudiants étrangers hors UE  

 Participer à l’organisation de la prise en charge des maladies infectieuses et contagieuses. 

 Contribuer aux actions d’information et sensibilisations en direction des étudiants dans le cadre du 
dispositif contre les crises sanitaires. 

 Contribuer au rapport d’activité du service par le recueil de l’exploitation statistique des actes 
infirmiers 

 

CONNAISSANCES ET COMPETENCES ATTENDUES 

 
Des qualités et compétences requises :  
 
- Etre titulaire d’un diplôme d’infirmier 
- Connaissances du système éducatif et ses enjeux, de l’organisation de l’enseignement 

supérieur, du droit de la santé ; 
- Connaissance des axes de la promotion de la santé en direction de la population étudiante ; 
- Règles et usage administratifs de traitement des dossiers médicaux (praticien confirmé) 
- Mise en œuvre des techniques d’entretien individuel  
- - Utiliser les logiciels de bureautique (tableur, traitement de texte) et ceux propres à la 

gestion des dossiers médicaux - Coordination des soins infirmiers auprès des interlocuteurs 
internes et externe Gestion des DASRI 

- Réglementation en matière d’hygiène et de sécurité 
- Connaissance des dispositifs et des acteurs territoriaux de santé; 
- Conduite de projet 
- Sens du travail en équipe pluridisciplinaire 
- Ouverture d’esprit, tolérance et grande disponibilité. 
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Compétences opérationnelles :  

- Sens de l’écoute et de l’accueil du public 
-  Utiliser les logiciels de bureautique (tableur, traitement de texte) et ceux propres à la 

gestion des dossiers médicaux 
- Savoir tenir des tableaux de suivi 

 
Liens internes : Direction de la vie de campus, direction de composantes, Direction de l’université, 
conseillère de prévention. 
Liens externes : ARS, CPAM, ministère, réseaux des SUMPPS. 
 

CONDITION PARTICULIERE D’EXERCICE 
51 jours de congés, accès au restaurant administratif 
 

PERSONNES À CONTACTER ET ENVOI DES CV ET LETTRE DE MOTIVATION : 
Les candidatures, accompagnées d’un CV et lettre de motivation doivent être envoyée à : 
job-ref-mbl5ym1sde@emploi.beetween.com 
 
Personnes à contacter :  
Mme Houria Mouas, Directrice du service de santé des étudiants, houria.mouas@univ-paris8.fr 
Mme Sylvie Mazinghien, chargée de recrutement, sylvie.mazinghien@univ-paris8.fr 
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