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VINCENNES-SAINT-DENIS

PROJECT MANAGER

Université Européenne
ERUA European Reform University Alliance-WP3

AFFECTATION

Structure de rattachement : Université Paris 8 — ERUA

Adresse : 2 rue de la Liberté - 93200 Saint-Denis
Poste : Ingénieur d’Etudes

Catégorie : A

Quotité : 100 %

A pourvoir & partir du : 1¢" novembre 2020
Durée du contrat : 3 ans, renouvelable

Ouvert aux contractuels

DESCRIPTION DU POSTE

DESCRIPTIF DE L’EMPLOYEUR

Depuis sa création comme Centre expérimental & Vincennes en 1968 puis son implantation & Saint-Denis en 1980,
I'université Paris 8 est aujourd’hui un pdle d'enseignement et de recherche central en fle-de-France dans le
domaine des humanités.

Quelques chiffres : 22 000 étudiants, 11 UFR, 5 instituts (dont 2 IUT), 4 écoles doctorales et 6 domaines de
formation.

MISSION DE LA DIRECTION/SERVICE/COMPOSANTE/LABO

CONTEXTE ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL :

L'université Paris 8 Vincennes Saint-Denis, établissement public & caractére scientifique, culturel et
professionnel est coordinateur du projet européen portant sur la création de I'université européenne ERUA,
« European Reform Universities Alliance ». L’alliance formée avec les universités de Roskilde (Danemark), de
Constance (Allemagne), de la mer Egée (Gréce) et la Nouvelle Université Bulgare (Bulgarie) partagent une
vision de I'Université comme espace de création. Forts des approches expérimentales qui sont au cceur de
chacun des établissements réunis, ils promeuvent des universités — et des sociétés — inclusives, qui tirent leur
force de leur diversité. L'Alliance est construite comme un contre-modéle au sein duquel s'imagineront et se
concrétiseront des propositions alternatives et critiques. La mise en ceuvre de ce projet pilote permettra de
mieux faire valoir, par le réseau ainsi constitué, les spécificités des universités de I'alliance au niveau
européen. Une quarantaine d’actions coordonnées en trois ans sont déja prévues : création d'un centre
d’expérimentation pédagogique, catalogue des summer-schools, parcours de formation & la carte, etc...

Le projet est coordonné par P8 et constitué de 6 Workpackages. Le project manager encadre les activités
menées dans le cadre du Work package 3 — Formation — « Reimagining learning Pathways »

ACTIVITES DU POSTE

Placé.e sous I'autorité hiérarchique du coordinateur de projet, au sein du pdle université européenne du
service des relations internationales, et sous I'autorité fonctionnelle de la direction Formation.



UNIVERSITE

PARIS

VINCENNES-SAINT-DENIS

Missions principales :
Auprés du project coordinator et dans le cadre du développement de l'université européenne ERUA, le (la)
project manager assure la coordination des activités du WP3, dédié & la production de I'offre de formation de
I'Université européenne. Il (elle) travaille en étroite collaboration avec les autres ingénieurs des 4 autres
universités.

Activités principales :

o Organiser, animer et suivre un groupe de travail

o Rédiger des compte-rendus des réunions du groupe de travail et des services de P8

o Appuyer le project coordinator dans la planification, le pilotage administratif, opérationnel et le suivi de
I'ensemble du projet

o Assurer le suivi budgétaire des dépenses des activités du groupe de travail 3

o Faire le Reporting auprés du project coordinator et du coordinateur académique

o Rédiger les livrables des activités

o Elaborer et suivre des indicateurs

o Organiser et participer aux actions de promotion

Activités spécifiques :
Le project manager encadre les activités suivantes :
- Faire une analyse cartographique des formations des 5 universités,
- Effectuer une étude de faisabilité d’'une mise en commun des offres de formation courtes et en e-learning,
développer des modules communs, etc
- Elaborer des dispositifs et actions de formation, conduire leur mise en ceuvre opérationnelle
- Rédiger le plan de mise en ceuvre opérationnelle
- Analyser I'intégration des nouveaux formats dans I'offre de formation de Paris 8
- Apporter un soutien technique & la mise en ceuvre du supplément au dipldme européen
- Apporter un soutien technique au chantier « charte d’assurance qualité de I'innovation pédagogique » de
I'alliance
- Assurer une veille de la réglementation européenne en matiére d’éducation, d’enseignement supérieur et de
diplomation

COMPETENCES

CONNAISSANCES REQUISES POUR LE POSTE

Expérience en gestion de projets européens /internationaux
Connaissance du fonctionnement de I'enseignement supérieur
Connaissance et pratique de la gestion de projet

Maitrise de la méthodologie d’ingénierie et de conduite de projet.
Trés bonne maitrise de I'anglais écrit et parlé (C1 minimum)
Capacité & animer un collectif de travail

Aptitude & travailler dans un environnement multiculturel

Capacité d’animation et d'organisation d'événements

Qualités rédactionnelles et capacité de synthése

Sens aigu de I'organisation et de la planification

Sens de ['initiative

Force de propositions

Aisance relationnelle et sens de la communication

Capacité d’adaptation et capacité & faire face & des situations complexes
Réactivité, rigueur et sens des responsabilités

OO0 O0OO0OO0OO0O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOo

Dipldme exigé : formation initiale de niveau Bac + 5 minimum en ingénierie de formation, de conduite de projets

DIVERS :
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Langue de travail : Anglais

CONTRAINTES :

Déplacements réguliers en Europe a prévoir.

CONTACT :

Pour faire acte de candidature, envoyez CV et lettre de motivation & :

- severine.bortot@univ-paris8.fr

- valerie.besnard @univ-paris8.fr

- sylvie.mazinghien@univ-paris8.fr

Date limite de candidature : 15 octobre 2020
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