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FICHE DE POSTE ENSEIGNANT-CHERCHEUR 

Composante : UFR Droit Département: 

Identification 
du poste 

Type de l’emploi : ATER Section 

CNU : 02 

N°: U0200PR0816 

Période de recrutement : 01/10/2026 – 31/08/2027
Quotité : 100% 
(temps plein) 

Profil du poste : droit public 

Mots-clés : droit public interne, droit international et européen 

1) enseignement :
L’ATER recruté a vocation à assurer des Travaux Dirigés aussi bien en licence qu’en Master de droit public. En
outre, les besoins d’enseignement couvrent tant le droit public interne (droits constitutionnel et administratif
notamment), que le droit international et européen (droit international public et droit de l’Union européenne
notamment).

2) recherche :
L’ATER recruté est pleinement associé aux activités du Centre de Recherches Juridiques de Paris 8 (CRJ P8),
laboratoire pluridisciplinaire qui regroupe des spécialistes relevant des sections CNU 01, 02 et 03.

Personne(s) à contacter :  
Michel Juhan :  michel.juhan@univ-paris8.fr (président de la section 02) 

Saida el Boudouhi : saida.el-boudouhi@univ-paris8.fr (co-directrice du CRJ P8).  
Descriptif du profil en anglais : A position as ATER in Public Law is available in the Law department of Paris 

8 university. The candidate must have engaged in a Ph. D. degree, and will teach in areas such as French 

constitutional law, administrative law, international and European law, and law methodology (192 hours). 

Key words : Public Law – Domestic Law – International Law – EU Law – Administrative Law – Constitutional 

Law 
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