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FICHE DE POSTE ENSEIGNANT 
 

Composante : IUT Tremblay                            Département : MLT  
 
Identification du 
poste 

 

Type de l’emploi : CDD 

Section CNU : 06  

N°: U0500MCF1023       

Période du contrat : 01/10/2026 au 
31/08/2027 

 

Quotité : 100 % 
 

 

 

 

Profil du poste : Logistique et système d’information  

 

La personne recrutée sera affectée à l’IUT de Tremblay-en-France et interviendra principalement au sein du 
Bachelor Universitaire de Technologie (B.U.T.) « Management de la Logistique et des Transports » (MLT). Elle 
assurera principalement des enseignements dans les domaines de la logistique, des systèmes d’information 
et de la transformation numérique des organisations. Elle interviendra notamment sur les outils numériques 
appliqués au management et à la gestion des flux, les systèmes d’information logistiques, l’exploitation et la 
valorisation des données, ainsi que les outils d’aide à la décision et de pilotage (tableurs avancés, tableaux 
de bord dynamiques, applications numériques). 

En fonction des besoins pédagogiques du département, la personne recrutée pourra également assurer des 
enseignements en programmation informatique appliquée à la gestion et à la logistique (algorithmique, 
automatisation, traitement de données, développement d’applications simples), en sécurité des systèmes 
d’information (protection des données, cybersécurité des organisations, bonnes pratiques numériques) ainsi 
qu’en intelligence artificielle appliquée aux métiers de la logistique et du management (analyse de données, 
outils d’aide à la décision, usages responsables de l’IA). Elle contribuera ainsi à accompagner les évolutions 
des métiers de la logistique et du transport, marqués par la digitalisation des processus, l’automatisation des 
activités et l’intégration croissante des technologies émergentes dans les organisations. 

Au-delà de ses missions d’enseignement, la personne recrutée participera pleinement à la vie collective du 
département et de l’IUT. Elle contribuera à l’accompagnement et au suivi des étudiants dans le cadre des 
stages, de l’alternance et des situations d’apprentissage et d’évaluation. Elle prendra part aux activités 
pédagogiques et administratives nécessaires au bon fonctionnement des formations : réunions 
pédagogiques, jurys, conseils de département, actions de promotion et relations avec les partenaires socio-
économiques. 

Personne(s) à contacter :  
Hamid BACHIR-BENDAOUD, directeur du département MLT, hamid.bachir-bendaoud@univ-paris8.fr 
Akrum ABDUL-LATIF, directeur de l’IUT de Tremblay, akrum.abdul-latif@univ-paris8.fr 
 

Descriptif du profil en anglais : 
The person recruited will be assigned to IUT de Tremblay-en-France and will primarily teach within the B.U.T. 
(Bachelor of Technology) in Logistics and Transport Management (MLT). They will deliver courses in logistics, 
information systems, and digital transformation, including digital tools for management and supply chain 
operations, data analysis, decision-support tools, and business intelligence applications. 
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Depending on departmental needs, they may also teach programming applied to management and logistics, 
cybersecurity fundamentals, and artificial intelligence applied to logistics and organizational decision-
making. They will contribute to preparing students for the digital transformation of logistics and transport 
activities. 
The recruited person will also participate in student supervision (internships, work-study programs, projects, 
and assessments) and contribute to the educational and administrative activities of the department, 
including pedagogical meetings, evaluation committees, departmental bodies, and relations with socio-
economic partners. 
 

 


